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应聘人员承诺书

本人 姓名                     ，身份证号码                                     ，报考岗位为                               （岗位代码         ）。现就本次应聘相关事项郑重承诺如下：
一、信息真实性承诺
本人所提供的个人信息、学历学位证书、资格证书、工作履历、业绩材料、社保缴纳证明等所有报名资料均真实、准确、完整。若因信息不实、材料造假（包括但不限于伪造学历、虚构工作经历、夸大项目业绩、隐瞒失信或处罚记录等），本人自愿接受取消应聘资格、不予录用或解除劳动关系的处理，并承担由此产生的一切法律责任。
二、资格条件承诺
本人符合《淮安经开产业投资发展集团有限公司招聘公告》规定的各项招聘资格条件要求。
三、回避与报备承诺
1.本人与淮安开控集团及权属子企业在职员工无夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲或近姻亲关系。若存在上述关系，已主动向招聘单位书面说明。
2.本人属于公务员、事业单位或国有企业人员身份，将在进入考察环节提供单位出具的同意报考证明。
四、履职与合规承诺
（一）如获聘用，本人将严格遵守国家法律法规、国资监管规定及经开产投公司各项规章制度，履行忠实、勤勉义务，杜绝违规履职、失职渎职、利益输送等行为。
（二）本人知悉并接受职业经理人“市场化选聘、契约化管理、差异化薪酬、市场化退出”的管理机制，认同聘任期3年、试用期6个月的安排，同意考核结果与薪酬、续聘直接挂钩，接受因考核不合格、不适岗或其他约定情形被依法解聘。
（三）本人承诺严守招聘工作机密，不泄露任何招录相关信息，不在招聘过程中隐瞒或歪曲事实真相。
五、责任承担
本人确认：报名时所留联系电话、电子邮箱准确无误，并在招聘期间保持通信畅通。因联系方式无效或无法及时接通导致的一切后果，由本人自行承担。
本人同意：若违反上述任何承诺，招聘单位有权随时取消本人应聘资格；已签订劳动合同的，用人单位可依法解除劳动关系，且无需支付经济补偿；给单位造成损失的，本人承担相应的赔偿责任。

承诺人（手写签名）：
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